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COMUNICADO No. 005 - 2015

Bogota, D.C., 08 de Mayo de 2015

El INMLCF cuenta con convenios de cooperacidon inter-institucionales con el fin de
gestionar contraprestaciones, entre ellas capacitaciéon y formacién para el beneficio
de los-as funcionarios-as, hecho que se comenzé a reglamentar gracias a
SINDEMEDILEGAL, que en el aiio 2002 logré que la administracidon de ese entonces
creara el Comité de Educacidon conocido hasta el afo 2014 como Comité de
Capacitacion.

La administracion del INMLCF, expidié las Resolucion No. 1830 del de 10 de
noviembre de 2014 "Por medio de la cual se adoptan lineamientos para el tramite
de las Contraprestaciones derivadas de los Convenios de Cooperacion Académica”,
desconociendo que las contraprestaciones de los convenios de cooperacidon
académica, han sido destinadas historicamente para beneficiar a los-as
trabajadores-as del INMLCF para capacitacion formal (estudios de pregrado vy
posgrado), debido a que la resolucibn en mencién establece: “(...) las
contraprestaciones de los convenios de cooperacion académica suscritos con las
diferentes Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional, seran destinadas
para las siguientes necesidades Institucionales: 1. Plan Institucional de Capacitacion.
2. Adquisicion de bienes y servicios para fortalecer el proceso de docencia e
investigacion a nivel nacional del Instituto (...)".

Lo anterior afecta alrededor de 300 empleados-as publicos-as que vienen
estudiando en las diferentes universidades publicas y privadas. Estudios que son
relacionados con la mision, funciones y procesos del INMLCF.
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SINDEMEDILEGAL, aclara que:

1. La administracion del INMLCF interrumpid unilateral y abruptamente la gestién
del Comité de Capacitaciéon en el segundo semestre de 2014, sin mediar acto
administrativo; posteriormente, el 20 de Noviembre de 2014 mediante la
Resolucion 1865, crea el Comité de Formacién y Capacitacion sin un periodo de
transicion y plan de contingencia que garantizara la continuidad del apoyo que
venian recibiendo alrededor de 300 funcionarios-as y la posibilidad de apoyo a
nuevas solicitudes de capacitacion. El impacto es ain mayor en la medida que se ha
venido afectando la formacion y capacitaciéon en competencias propias de la mision
institucional.

2. Por lo anterior, pierde fundamento los comentarios que vienen haciendo algunos
funcionarios de la administracion que SINDEMEDILEGAL haya sido el responsable de
la suspension de gestion del Comité de Capacitacién, entre ellas el apoyo a la
educacion formal (pregrado y postgrado).

Rechazamos toda accién que afecte a los-as trabajadores-as, como la falta de
destinacion de recursos para el apoyo al pago de las matriculas e inscripciones a la
educacion de pregrado y postgrado, asi como la falta de gestidn para la ejecucion y
destinacion de los recursos provenientes de los convenios de contraprestacion.

Por lo anterior SINDEMEDILEGAL decidié colocar una denuncia en el mes de abril de
2015, ante la Contraloria General de la Nacion, Procuraduria General de la Nacion y
Defensoria del pueblo por la vulneracion de los Derechos Laborales y a la Educacion
en el INMLCF.
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Exigimos:

1. La formulacién y ejecucion inmediata de un plan de contingencia que
garantice la continuidad de los procesos de formacién y capacitacién para los
funcionarios-as, mientras empiezan a operar los Comités de Formacion y
Capacitacion y de Estimulos.

2. La derogatoria de la Resoluciéon No.1830, del 10 de noviembre de 2014, por
los motivos expuestos.

SINDEMEDILEGAL hace un Illamado a las bases para estar prestos ante cualquier
decision que se tome al uso de medidas de hecho de acuerdo a las decisiones que
tome la administracion a nuestras exigencias.
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